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PARTIE Il : FORMATION EN PRESENCE

WEEK-END 1

DU VENDREDI 13/01/2012 A 18:00 AU DIMANCHE 15/01/2012 A 17:00
WEEK-END 2 : OPTIONS

DU VENDREDI 20/01/2012 A 18:00 AU DIMANCHE 22/01/2012 A 17:00
WEEK-END 3

DU VENDREDI 27/01/2012 A 18:00 AU DIMANCHE 29/01/2012 A 17:00
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DU VENDREDI 3/02/2012 A 18:00 AU DIMANCHE 5/02/2012 A 18:00

LIEU : AUBERGE DE JEUNESSE GENERATION EUROPE,
RUE DE L’ELEPHANT 4 A 1080 BRUXELLES

PARTIE Il : EPREUVE FINALE
EXAMEN ORAL : 17/02/2012 (SOIREE) OU 18/02/2012, 19/02/2012, 24/02/2012, 25/02/2012, 26/02/2012)
(JOURNEE)




PARTIE | - PREPARATION A DISTANCE

Attention ! Le contenu de ces cours en ligne sera ¢ onsidéré comme connu par tous les participants a
la formation en présence. En d’autres termes, les i  ntervenants au programme ne répeteront pas la

matiére que vous aurez apprise a distance, en prépa ration de la formation résidentielle.

1) Créer votre compte Claroline :

http://intranet.btcctb.org/claroline/claroline/auth/inscription.php

2) Accéder facilement a la plate-forme Claroline

http://www.btcctb.org/fr/claroline

3) Suivre les cours en ligne

DETTE - Briser le cercle vicieux de la dette (titulaire : Olivier Bonfond et Eric Toussaint)
MICFIN - Micro-finance (titulaire : André Nsabimana)

GENRE - Genre et développement (Titulaire : Lidia Rodriguez Prieto)

PARTIE Il - FORMATION EN PRESENCE

WEEK-END 1

Accompagnateurs pédagogiques : Annick Peeters et Lu ¢ Lippens

VENDREDI 13/01/2012

18:00 — 18:30 Accuell Réception

Les accompagnateurs pédagogiques, Annick PEETERS et Luc LIPPENS ainsi que Véronique ROYEN ,
Coordinatrice des Cycles d’Information et Liesbet VASTENAVONDT, Responsable Encadrement

Pédagogique, assurent votre accueil a I'arrivée et se chargent des premiéres dispositions pratiques.



18:30 — 18:45 Breve présentation des Cycles d’'infor  mation Réception

Un mot d’accueil de Véronique ROYEN et de Liesbet VASTENAVONDT , en francais et en néerlandais.

18:45 Repas Réfectoire

19:45 — 22:00 Présentation mutuelle et activité brise-glace Réfectoire

Les accompagnateurs pédagogiques vous informent des
aspects pratiques de l'auberge et proposent des régles de vie
en groupe. lls organisent aussi une activité pour vous permettre
de faire connaissance les uns avec les autres et de prendre vos

marques quant au programme du Cycle, en frangais, en

néerlandais ou en anglais.

SAMEDI 14/01/2012

09:00 — 12:00 La Coopération belge au Développement Salle Klimpaal

Patrick Meurice , collaborateur de la CTB, dresse le cadre général dans lequel opere la coopération belge au
développement et fait un tour d'horizon des principaux acteurs. Cette présentation approfondit ensuite la
création et le travail de I'Agence belge au développement.

12:30 Repas Réfectoire

14:00 - 17:00 Les caractéristiques économiques des pays en Salle Klimpaal
voie de développement

Arnaud Zacharie, Directeur de recherche au CNCD (Centre National de la Coopération au Développement),
dressera un panorama des caractéristiques économiques des pays du Sud, de leurs particularités et des
origines contemporaines de leur situation.

18:00 Repas Réfectoire



19:00 — 21:30 Jeux informatifs en relation avec le

développement

Le Centre des Jeux Informatifs (CIS) et I'asbl QUINOA vous offrent 4 jeux interactifs. Vous pouvez

choisir parmi les suivants :

- ‘World Trade Game 1’ (en anglais, salle Magritte ) : on réfléchit sur les rapports inéquitables existant
dans la situation économique mondiale et ses conséquences pour les pays individuels, avec le focus
sur 'impact des entreprises. (13 a 39 joueurs)

- ‘World Trade Game 2’ (en anglais, salle Schirmann ) : on réfléchit sur les rapports inéquitables existant
dans la situation économique mondiale et ses conséquences pour les pays individuels avec le focus sur
'impact de la formation. (12 a 36 joueurs)

- Par le jeu ‘Handel in Kwaziland’ (en néerlandais, salle Gelderhode) vous expérimentez la situation
économique d'un pays de développement et les difficultés expérimentées a lintérieur d'un pays
(relations villes-campagne, responsables de la région vers responsables nationaux, influence marché
international, ...) (10 a 26 joueurs)

- Le ‘jeu de la ficelle’ (en francais, salle Foyer 1 ) est un jeu interactif qui permet de représenter par une
ficelle les liens, implications et impacts de nos choix de consommation. Il offre un éclairage sur les
relations entre le contenu de I'assiette moyenne du Belge et diverses problématiques comme la qualité
de l'eau, la dette extérieure d'un pays du Sud, la malnutrition, le réchauffement climatique ou les

conditions de travail d'un ouvrier au Costa Rica. (15 a 25 joueurs)

DIMANCHE 15/01/2012

9:00 —12:00 ONG : perspectives historiques et avenir de la Salle Klimpaal

coopération non-gouvernementale
Gerard Karlshausen Sociologue, Responsable du Dossier Europe au CNCD, aborde le theme des ONG.
Depuis 40 ans, le travail des ONG de développement s'est adapté aux exigences de la coopération et aux
évolutions du monde. La conférence propose dans une perspective historique et sur base de nombreux
exemples concrets, un panorama des réflexions et pratiques ds ONGD (Organisations Non-
Gouvernementales de Développement), tant au Sud qu'au Nord. Elle souléve aussi la question de leur
avenir: entre institutions internationales et mouvements altermondialistes, comment les ONG vivent-elles ce

début de 21éme siécle?

12:30 Repas Réfectoire

14:00 - 17:00 Dette, mondialisation et alternatives Salle Klimpaal
Olivier Bonfond Collaborateur au CADTM, (Comité pour I'’Annulation de la Dette du Tiers-monde), présente
des alternatives possibles ainsi que leurs conséquences pour résoudre la problématique de la dette des pays
du Sud.



WEEK-END 2

Accompagnateurs pédagogiques: Julien LESCEUX et Clo  dimir BOGAERT

VENDREDI 20/01/2012

18:00 Accueil et repas

19:00 — 19:15 Communications pour le week-end Réfectoire

Un mot d’accueil des accompagnateurs pédagogiques et quelques minutes pour communiquer toutes les

informations pour bien démarrer ce week-end de formation.

19:15-21:30 Le monde Arabe Salle Klimpaal

Pascal FENAUX, journaliste — sélectionneur et traducteur pour le Moyen-Orient chez le Courrier

International., vous parlera des changements qui ont lieu actuellement dans le Monde Arabe.

SAMEDI 21/01/2012

9:00 — 12:00 Genre et développement dans les projets Salle Magritte

Groupe rouge

Une collaboratrice du Monde selon les Femmes propose une réflexion sur l'intégration de la dimension «
genre » dans les projets de développement. La réussite de ces derniers en est trés souvent tributaire. Le

Monde Selon les Femmes livre des outils pour faciliter la prise en compte de cette perspective.

9:00 - 12:00 Nouveaux enjeux agricoles et alimentaires dans Foyer 2
Groupe vert le monde : la réponse de la souveraineté
alimentaire

Stéphane Desgain chimiste et océanographe, travaille au CNCD depuis 2000 d’abord sur les questions de
dette et fiscalité et puis sur la souveraineté alimentaire ou il coordonne la plate-forme souveraineté
alimentaire. La plate-forme rassemble ONG, agriculteurs, consommateurs et défenseur de I'environnement.
Cette session traite les nouveaux enjeux agricoles et alimentaires dans le monde et la réponse de la

souverainité alimentaire.



12:30 Repas Réfectoire

14:00 - 17:00 Genre et développement dans les projets Salle Magritte

Groupe vert

Une collaboratrice du Monde Selon les Femmes  reprend la session du matin.

14:00 — 17:00 Nouveaux enjeux agricoles et alimentaires dans Foyer 2
Groupe rouge le monde : la réponse de la souveraineté
alimentaire

Stéphane Desgain reprend la session du matin.

18:00 Repas Réfectoire

Toutes les

19:00 — 21:30 Témoignages

salles
DIMANCHE 22/01/2012
9:00 —12:00 Introduction a I'anthropologie Salle Magritte

Groupe vert

Ken Keluntang Ndiaye Anthropologue, part de son vécu pour aborder les notions de bases de

'anthropologie et les situe dans une réflexion sur le sens de I'action.

9:00 —12:00 Compétence Communautaire face au SIDA Foyer 2

Groupe rouge
Jean-Louis Lamboray, Membre fondateur de I'asbl Constellation et co-fondateur de 'ONUSIDA donne tout
d’abord une bréve introduction a la problématique du SIDA. Puis il présente une approche visant a un

changement effectif du comportement face au SIDA. Elle peut s'appliquer a tout enjeu de développement

12:30 Repas Réfectoire



14:00 - 17:00 Introduction a I'anthropologie Salle Magritte

Groupe rouge

Ken Keluntang Ndiaye reprend la session du matin.

14:00 - 17:00 Compétence Communautaire face au SIDA Foyer 2

Groupe vert

Jean-Louis LAMBORAY reprend la session du matin.

WEEK-END 3: OPTIONS

DU 27/01/2012 AU 29/01/2012

Accompagnateurs pédagogiques: Annick PEETERS et Luc LIPPENS
18:00 Accueil et repas

19:00 - 19:15 Communications pour le week-end Réfectoire

Un mot d’'accueil des accompagnateurs pédagogiques et quelques minutes pour communiquer toutes les

informations pour bien démarrer ce week-end de formation.

Les options ont pour caractéristique l'interactivit € et requiérent votre participation active. Au nive  au
du contenu, le partage d’expériences vécues par vou s et les autres participants occupe une place

centrale durant ces deux jours.

Pendant les options, les horaires habituels sont respectés : session du soir 19-21h30, session du matin 9-
12h, repas a 12h30, session de I'aprés-midi 14-17h, repas a 18h, session du soir 19-21h30 (sauf le

dimanche). Toutes autres informations pratiques seront communiquées sur place.

Vous trouverez ci-dessous, a titre indicatif, un programme des options. Le programme définitif vous sera

communiqué sur place.



OPTION 1 : ENVIRONNEMENT

Description de la formation
Ce module va conduire les participants a développer une compréhension critique des enjeux liés a

'environnement, plus particulierement dans le secteur de la coopération au développement.

Les thématiques concernant I'environnement ne seront pas abordées en tant que telles (I'option n'est pas
une spécialisation sur les thématiques environnementales) mais, une vue d’ensemble permettra d’entrevoir le
cadre global des crises actuelles, de réfléchir sur les causes et effets (approche systémique) tout en

proposant de se pencher sur les alternatives déja en cours ou souhaitables.

Des outils seront présentés de fagon a permettre d'intégrer la composante environnementale dans chacune

des activités professionnelles, tous secteurs confondus.

Formateurs / organisation
Cota — Groupe One : FR (2 intervenants variables)
Vodo - Green vzw : NL (2 intervenants variables)

1 conférencier invité : EN

Langage
FR-NL (sessions théoriques et travaux pratiques)

EN (conférence ‘sujet d'actualité’, débat collectif et restitutions communes)

Participants
Max 20 FR — 20 NL

Objectif
» Donner aux participants une vision critique des enjeux Nord-Sud concernant I'environnement
» Favoriser une compréhension globale de la ‘machine’ environnementale (politiques et cadre
institutionnel) et des différentes interactions (modéles de développement & organisationnels des
sociétés, intéréts des acteurs internationaux, la complexité des problémes et des solutions,...)
» Se familiariser avec « l'intégration environnementale » (outils et méthodes pour minimiser I'impact
environnemental des activités)

» Entrevoir les axes de changements possibles (modéles alternatifs)
Pré-requis et public cible
Pas de pré-requis spécifiques, sauf I'anglais

Groupe-cible: pas de profil spécifique

Contenu



PARTIE 1: Etat des lieux, enjeux environnement-développement, approfondissement d'un sujet d’actualité

(par ex. réchauffement climatique, a confirmer), cartographie des acteurs et politiques.

PARTIE 2: Intégration environnementale (outils de minimisation de I'empreinte écologique) et alternatives de

modélisation (projets ou sociétale)

OPTION 2 : ENGAGEMENT

Durant cette option, vous clarifierez votre position par rapport a la coopération au développement mais
également dans la coopération au développement et dans la solidarité internationale, en prenant plus
conscience de vos propres motivations, de l'impact possible de vos attitudes, comportements, positions, et
actions en rapport avec le développement. Vous serez en mesure d'analyser un projet de développement,
une action de développement, et de mettre cette analyse en vis a vis avec vos motivations, en vue de pouvoir
vous poser la question de vos engagements, ici et dans d'autres pays, et réfléchir a la pertinence de vos
actions. Vous serez amenés, a partir d'exemples pratiques concrets, a vous poser plus de questions pour

affiner vos cadres d'analyse en vue de I'engagement.
Nombre de places disponibles:  maximum 40

Il est possible que le groupe soit subdivisé en deux groupes distincts: I'un ou l'on s’exprimera en frangais,

l'autre ou I'on s’exprimera en anglais.

Programme indicatif :

1% session

= Présentation de I'équipe pédagogique, des objectifs et du programme de I'option
= Articulation avec l'infocycle — attentes principales de l'option

L] Exercice de présentation

2°™ session

L] Exercice de positionnement par rapport a des priorités d’action liée au développement
L] La question des besoins dans les projets de développement

3°™ session

= Criteres pour choisir des projets de développement : analyse

4°™ session

. Vidéo-débat

L] Cadre du développement — acteurs — modalités d’action

L] Pistes d'action avec différents acteurs (entre autres avec les ONG)



5°™ session

= Evaluation du module

OPTION 3 : MICRO-INITIATIVES

Description de la formation

Cette option s'adresse aux personnes impliquées dans une micro-initiative, des personnes qui pensent a
mettre en place une micro-initiative ou qui veulent découvrir la diversité d'activités dans le monde de la
solidarité internationale ou ‘du quatrieme pilier’. Ce n’est pas du tout le but d'offrir un cours ‘Comment initier
une micro-initiative?’ Au cours des sessions différentes, les participants seront encouragés a réfléchir de

maniére critique sur les (caractéristiques des) micro-initiatives.

D’abord nous explorons la diversité des initiatives de développement qui existent en dehors des trois piliers
traditionnels. Ensuite, nous étudierons plus en détail, mais depuis une perspective critique, des différentes
micro-initiatives. Pour cet exercice, nous nous baserons le plus possible sur les expériences des participants.
Pour cette raison, les personnes qui participent a cette option sont priées d’apporter leur matériel (images) la-
dessus a étre utilisé pendant I'option. Ainsi, elles peuvent étre les personnes ressources pendant le travail en

groupe.

En premier lieu, sur base de ces micro-initiatives concrétes, nous étudierons le sens et le non-sens des
initiatives petites et privées vis-a-vis quelques theémes/défis de I'évolution contemporaine du développement.
Puis, nous discuterons la vie d’'un projet. Pour cha  que phase, nous proposerons quelques outils qui

peuvent étre utiles et nous analyserons quelques pi eges éventuels.
Programme indicatif

1°® session
* Présentation de quelques micro-initiatives différentes

eme

« Information sur la grande variabilité du 4™ pilier
+ Présentation participants et facilitateurs
«  Présentation du programme

2°™ session

- Situer les micro-initiatives dans la coopération au développement

- En utilisant quelques outils de visualisation et de remue-méninges, nous abordons la relation entre
des micro-initiatives et un nombre de thémes de la coopération internationale

«  Sur base des expériences concretes des participants

3°™ session



« Comment se déroule une micro-initiative ?
*  Quels sont les pieges ?

e Un apercu des outils utiles dans les différentes phases d’une micro-initiative

4°™ session
1. Suite : comment se déroule une micro-initiative ?
2. L’analyse et la formulation des avis pour des initiatives concrétes
3. Tips et tricks
4. Appréciation des propositions de financement réelles
5°™ session

= Qu’est-ce qui pousse a s’engager dans une micro-initiative ? Exploration de la motivation au travers
d’'un exercice

= Rassembler les options de chacun sur I'utilité et I'effectivité des micro-initiatives

= Fermeture du module

Formateurs / organisation

www.atol.be

Nombre de participants

Maximum 40 personnes

SAMEDI 28/01/2011

19:00- 21:30 Introduction a la microfinance Salle Klimpaal

André NSABIMANA, Dr en Sciences de Gestion, Chargé de cours a 'UCL présente les principes de base
et les formes institutionnelles de la microfinance. Il porte également un regard critique sur le réle que joue

la microfinance dans la lutte contre la pauvreté et le développement d’entreprises locales.



WEEKEND 4

Accompagnateurs pédagogiques: Julien LESCEUX et Clo  dimir BOGAERT

VENDREDI 3/02/2012

18:00 Accueil et repas

19:00 - 19:15 Communications pour le week-end Réfectoire

Un mot d’accueil des accompagnateurs pédagogiques et quelques minutes pour communiquer toutes les

informations pour bien démarrer ce week-end de formation.

19:15 - 21:30 Politique de Coopération de développement de Salle Klimpaal
la CE

Gwénaélle CORRE, Programme Officer au Centre Européen de Gestion de politiques de Développement
(ECDPM) a pour objectif d’apporter des clés de compréhension de I'organisation politico institutionnelle et du

processus décisionnel au sein de I'UE pour ce qui concerne la coopération au développement.

SAMEDI 4/02/2012

9:00 —12:00 Fair Trade Salle Klimpaal

Fairtrade Max Havelaar est un modéle alternatif de développement partant de la situation des organisations
de petits producteurs des pays en voie de développement. 70% des personnes qui vivent avec moins de
2$/jour sont agriculteurs. Comment pouvons-nous donner une chance a ces producteurs de vivre une vie
décente? Karlien Wouters , stakeholder en policy manager chez Max Havelaar Belgique, vous présentera le
systeme du commerce équitable et du label Fairtrade Max Havelaar. Nous réfléchirons sur les choix auxquels
le systeme Fairtrade Max Havelaar doit faire face, a travers une session interactive animée par des

guestions-débat.



12:30 Repas Réfectoire

14:00 — 16:00 Introduction en droit humanitaire international Foyer 2

Groupe vert

Un collaborateur du département international de la Croix Rouge de Belgique explique les principes de base
du droit humanitaire international.

14:00 — 16:00 Introduction en assistance humanitaire Salle Magritte

Groupe rouge

Un collaborateur du département international de la Croix Rouge de Belgique définit le concept
« Aide d'urgence » , le met en lien avec la notion de développement et porte un regard critique sur I'exécution

de l'aide d'urgence dans un contexte mondial en pleine mutation.

16:30 — 18:30 Introduction en droit humanitaire international Foyer 2

Groupe rouge

Un collaborateur du département international de la Croix Rouge de Belgique explique les principes de base
du droit humanitaire international.

16:30 — 18:30 Introduction en assistance humanitaire Salle Magritte

Groupe vert

Un collaborateur du département international de la Croix Rouge de Belgique définit le concept
« Aide d'urgence » , le met en lien avec la notion de développement et porte un regard critique sur I'exécution
de l'aide d'urgence dans un contexte mondial en pleine mutation.

A partir de 18:30  Soirée libre

Le repas et les activités seront organisés a l'initiative des participants.



DIMANCHE 5/02/2012

9:00- 12:00 Les théories de développement Salle Klimpaal

Guy Bajoit, Dr. en Sociologie a 'UCL, passe en revue I'évolution des théories du développement et I'état des
lieux des tendances actuelles. Il pose également les jalons d’une réflexion sur la polysémie du concept
«développement».

12:30 Repas Réfectoire

13:30 - 16:00 Introduction a la musique urbaine Salle Klimpaal
contemporaine des pays en voie de
développement

Michel Demeuldre , Dr en Sociologie de la musique, Chargé de cours a 'ULB et I''HECS nous invite a
parcourir le monde au travers de ses musiques, de leurs origines et significations mais aussi des liens
gu'elles tissent ou des ruptures qu'elles marquent. Sa conférence vivante et illustrée par de nombreux

exemples permet d’'aborder la dimension culturelle des questions liées au développement.

16:15-17:30 Synthése, évaluation et explications sur Salle Klimpaal

'examen

Véronique ROYEN , coordinatrice des Cycles d’'Information, explique les aspects pratiques concernant
'examen et fait un dernier check de la liste des inscriptions. Ces explications seront suivies par une
évaluation du contenu et de 'organisation du cycle. Vous pourrez y développer vos idées et suggestions
afin de contribuer a 'amélioration des Cycles d’Information.

17:30 - 18:00 L’au revoir Réfectoire

En guise d’adieu et de cléture du cycle, nous prendrons un dernier verre ensemble.



PARTIE IIl - EPREUVE FINALE

Les informations relatives au contenu de I'examen v ous seront communiquées le dernier

jour de la formation.

Examen oral

Soit 17/02/2012 (de 17h00 a 21h00)

ou 18/02/2012 ou 19/02/2012 ou 24/02/2012 (de 17h00 a 21h00) ou 25/02/2012 ou 26/02/2012 de 08h30 a
12h30 ou de 13h00 a 18h00

ala CTB, Entrée Rue St.Ghislain 62 a 1000 Bruxelles

Les inscriptions a I'examen oral sont gérées lors d e la formation par les accompagnateurs

pédagogiques.

POST SCRIPTUM

D0 au caractére international des conférenciers, le programme peut changer au cours de I'Infocycle.

Par conséquent, des affiches A3 sont imprimées et accrochées a la réception reprenant le programme réel

par week-end.

Ainsi, référez-vous a chacune de ces versions au lieu de la version que vous trouverez dans votre syllabus.



