
QUE SONT-ILS  
DEVENUS ?
ENQUÊTE SUR LES ANCIENS ASSISTANTS JUNIORS
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Il n’est pas évident  
pour les étudiants  
fraîchement diplômés de 
décrocher un premier emploi. 

Les employeurs demandent 
quasiment toujours quelques 
années d’expérience 
professionnelle.

Et apparemment,  
les jeunes qui veulent se 
lancer dans la coopération 
au développement semblent 
connaître des difficultés 
supplémentaires. 

Ils sont certes accueillis  
à bras ouverts un peu partout 
comme volontaires, mais, 
pour pouvoir occuper un poste 
rémunéré, il leur faut faire 
montre de plusieurs années 
d’expérience sur le terrain.
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�  COMPTES-TU CONTINUER À TRAVAILLER 
DANS LA COOPÉRATION AU DÉVELOPPEMENT ?  
AS-TU DÉJÀ DU TRAVAIL ET, LE CAS ÉCHÉANT,  
EST-CE DANS LA COOPÉRATION AU DÉVELOPPEMENT ? 

�  TON EXPÉRIENCE DANS LE PROGRAMME JUNIOR 
A-T-ELLE UNE PLUS-VALUE POUR TA CARRIÈRE ?
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SITUATION PROFESSIONNELLE  
ACTUELLE
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DOMAINES D’OCCUPATION

COOPÉRATION MULTILATÉRALE :	F�*

COOPÉRATION NON GOUVERNEMENTALE :	 )*

COOPÉRATION BILATÉRALE GOUVERNEMENTALE :	 �*

AUTRES :	��*



UNE PLUS-VALUE  
À LEUR CARRIÈRE
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PLUS-VALUE SUR LE CV

PLUS-VALUE :	E)*

PAS DE PLUS-VALUE :	1*

PAS D’OPINION :	.*

Les anciens Assistants 
Juniors ont donné un indice 
de satisfaction de

7,5/10 
à leur participation au 
Programme Junior. 
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89% 
déclare que le programme 
est pour eux une bonne 
occasion de mettre en 
pratique leur expérience et 
d’apprendre de nouvelles 
choses. 
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QUELQUES ANCIENS JUNIORS
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CHARLOTTE 

« Le Programme Junior a représenté pour 
moi un véritable tremplin vers le secteur  
de la coopération au développement. Mon 
coach m’a donné des leçons fondamentales 
pour ma carrière sur le plan humain et 
professionnel. » - Céline

« J’ai eu l’opportunité, en tant que Junior, 
de travailler pour le projet “Salud de 
Altura” qui se focalise sur l’importance 
d’une approche pluridisciplinaire de la 
grossesse chez les adolescentes et de 
sa prévention. Cette opportunité a été 
un tremplin vers la Direction Jeunesse 
du Ministère équatorien de l’Intégration 
sociale en qualité d’UNV. » - John 
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JOHN
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CÉLINE
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CTB - AGENCE BELGE DE DÉVELOPPEMENT
PROGRAMME JUNIOR

RUE HAUTE 147
1000 BRUXELLES
T +32 (0)2 505 18 34 
F +32 (0)2 502 98 62 
JUNIORPROGRAMME@BTCCTB.ORG 
WWW.BTCCTB.ORG

RETROUVEZ LES EXPÉRIENCES  
DES ASSISTANTS JUNIORS SUR :
HTTP://BLOGCOOPERATION.BE


